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1. Arbetsuppgifter

Kommunstyrelsens arbetsutskott har till uppgift att dels vara beredande organ till
kommunstyrelsen samt dels vara beslutande organ med stod av kommunstyrelsens
delegationer.

Arbetsutskottet hanterar de drenden som inte regleras 1 instruktioner for 6vriga utskott
med utgdngspunkt frdn kommunstyrelsens reglemente. Arbetsutskottet hanterar
samtliga drenden som ror e-forslag och motioner.

Arbetsutskottet har mojlighet att 6verlamna drenden till kommunstyrelsen.
2. Arbetsformer

For utskottet géller Del A. Gemensamma bestdmmelser for kommunstyrelse och
namnder om inte annat anges nedan.

Utskottet bestar av 7 ledamoter och 7 erséttare. Dessa viéljs bland styrelsens ledamoter
och ersittare. Styrelsen utser ledamoter, ersittare, ordférande samt forste och andre
vice ordforande.

Utskottet sammantrdader som regel en gang i manaden pa dag och tid som styrelsen
bestimmer. Sammantriden ska ocksa hallas nédr ordféranden anser att det behovs.

Utskottet far handldgga drenden enbart nir mer an hélften av ledamoterna ér
ndrvarande. Vid lika rostetal har ordféranden utslagsrost. Vid utskottssammantriade
ska protokoll foras.

Ersittare ska nirvara vid utskottets sammantriden endast om ledamot ér forhindrad att
tjanstgora. Respektive parti ansvarar for att underrétta erséttare som ska tjanstgora vid
sammantride med utskottet. Ersittare ska inkallas till tjanstgoéring i den bestimda
ordning som kommunstyrelsen beslutat vid val av erséttare.

Om en ledamot eller en ersittare i utskottet avgér, som inte utsetts vid proportionellt
val, ska fyllnadsval snarast utforas.
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